OFFRE D'EMPLOI MARREL

MARREL RECRUTE!

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons actuellement notre
futur(e) Approvisionneur (F/H)

Description du poste

L'approvisionneur (F/H) assure les approvisionnements, les flux et le stock quotidien
aupres des fournisseurs.

Missions principales

o Assurer l'approvisionnement des composants et/ou matieres en fonction des
besoins
o Etre l'interface du fournisseur en termes de logistique

o Veiller au respect de l'approvisionnement conformément aux conditions
négociées par l'acheteur aupres des fournisseurs

o Optimiser les stocks

o Créer des commandes selon les besoins ou l'état des stocks

o S'assurer de la disponibilité des pieces et/ou matieres aux dates demandées
(suivi et relance des fournisseurs)

« Transformation des demandes d'achats

o Analyser les parametres articles de 'ERP

« Suivi des plans d’actions aupres des fournisseurs

« Respecter les exigences qualité, hygiene, sécurité, environnement

o Effectuer des reporting pour sa hiérarchie
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Votre Profil

o Vous disposez d'un BAC+2 ou équivalent minimum dans le domaine des
approvisionnements et/ou disposez d'une expérience de 3 ans minimum en
tant qu'approvisionneur

o Vous maitrisez les ERP et les logiciels de bureautique (notamment Excel)

« Vous maitrisez I'Anglais

« Vous avez une connaissance en logistique et en réglementation transport

o Vous aimez travailler dans un esprit d'équipe, et savez étre a I'écoute

Ce que nous offrons

Localisation du site : Andrézieux-Bouthéon (42)

« Contrat CDI - Statut non-cadre - Horaires variables (base 35H)

e Rémunération selon profil

o Prime « dite de 13®™ mois » (selon conditions) + prime d'assiduité mensuelle
(selon conditions)

o Prime de participation et d'intéressement (selon conditions et selon résultats
de la société)

o Compte épargne temps

o Forfait mobilités durables : allocation 200 € net / an (selon conditions)

« Avantages sociaux : mutuelle, prévoyance

« Avantages sociaux & culturels CSE : cheques cadeau, commissions sociales et
culturelles...

o Service de restauration (tarif salarié)

N'attendez plus
et rejoignez des équipes passionnées et engagées !

Qui sommes-nous ?

Marrel est I'un des spécialistes de la manutention hydraulique sur véhicules industriels. Inventeur du
célebre bras de levage Ampliroll®, l'entreprise opére depuis plus de 100 ans au service des
professionnels de la construction, de I'environnement ou encore de la défense dans plus de 60 pays.
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